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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE STRATEGICA:

1. SEZIONE STRATEGICA

1.1 Quadro delle condizioni esterne

Indirizzi di programmazione comunitari e nazionali

Situazione socio-economica del territorio dell'ente

Evoluzione dei flussi finanziari ed economici dell'ente

1.2 Quadro delle condizioni interne

Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Evoluzione della situazione economica finanziaria dell'Ente

Tributi e Tariffe

Gestione del Patrimonio

Spesa corrente riferita alle funzioni fondamentali

Analisi degli impegni gia assunti ed investimenti in corso

Indebitamento e sua disponibilita

Equilibri della situazione corrente e generale

Situazione economico-finanziaria degli organismi dell'ente
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE STRATEGICA:

Disponibilita e gestione delle risorse umane

Coerenza con le disposizioni del patto stabilita

Strumenti di rendicontazione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA

1.Sezione operativa
PREMESSA Il Documento Unico di Programmazione sostituisce, la Relazione Previsionale e Programmatica, cosi da permettere I'attivita di guida
strategica e operativa degli enti locali e fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

I DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e della coerenza dei documenti di bilancio, I'atto Amministrativo fondamentale
per I'adozione di tutti gli altri documenti di programmazione.

Il documento si compone di due sezioni: la Sezione strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO).

La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quella del mandato amministrativo, la seconda pari alla prima anualita del bilancio di
previsione.

In particolare la Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato, Missioni, Visioni e Indirizzi strategici dell'Ente, in
coerenza con la programmazione di Governo e con quella Regionale.

Tale processo & supportato da un'analisi strategica delle condizioni interne ed esterne all'Ente, sia in termini attuali che prospettici, cosi che
I'analisi degli scenari possa rilevarsi utile all'’Amministrazione nel compiere le scelte pil urgenti e appropriate.

La Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento di supporto al processo di previsione di
indirizzi e obiettivi previsti nella Sezione Strategica.

Questa infatti, contiene la programmazione operativa dell'ente, avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

La parte finanziaria della Sezione redatta per competenza e per cassa, si fonda su valutazioni di natura economico-patrimoniali e copre un arco
temporale pari a quello del bilancio di previsione.

Dal punto di vista tecnico invece, individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi
strategici definiti nella Sezione Strategica.

Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

| programmi rappresentano dunque il cardine della programmazione, in quanto, costituendo la base sulla quale implementare il processo di
definizione degli indirizzi e delle scelte, sulla base di questi verra predisposto il PEG e affidati obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

La Sezione Operativa presenta inoltre la descrizione e I'analisi della situazione economico — finanziaria degli organismi aziendali facenti parte del
gruppo amministrazione pubblica e gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli organismi gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia
in termini di efficienza, efficacia ed economicita.

La Sezione Operativa infine comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.

Nel Documento Unico di Programmazione, quindi dovranno essere inseriti tutti quegli ulteriori strumenti di programmazione relativi all'attivita
istituzionale dell'ente di cui il legislatore prevedera la redazione e approvazione.

Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che I’ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per
ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all’intero periodo considerato, che di
cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La SeO ha i seguenti scopi:

a) definire, con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei programmi all’interno delle singole missioni. Con
specifico riferimento all’ente devono essere indicati anche i fabbisogni di spesa e le relative modalita di finanziamento;

b) orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

c) costituire il presupposto dell’attivita di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, con particolare riferimento allo stato di
attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e alla relazione al rendiconto di gestione.

Il contenuto minimo della SeO é costituito:
a) dall'indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica;
b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento
storico degli stessi ed i relativi vincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e) dagli indirizzi sul ricorso all’'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA

f) per la parte spesa, da una redazione per programmi all’interno delle missioni, con indicazione delle finalita che si intendono conseguire, della
motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse umane e strumentali ad esse destinate;

g) dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

h) dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

i) dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi ggiornamenti annuali;
j) dalla programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;

k) dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

La SeO si struttura in due parti fondamentali:

- Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con riferimento all’ente sia al gruppo
amministrazione pubblica, e definiti, per tutto il periodo di riferimento del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;

- Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale di riferimento del DUP, delle opere pubbliche, del
fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio.
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 1.1 POPOLAZIONE

Popolazione legale al censimento

Popolazione residente al 31/12/2017

di cui: maschi

Popolazione al 01/01/2017

Popolazione al 31/12/2017

di cui:

Tasso di natalita ultimo quinquennio:

Tasso di mortalita ultimo quinquennio:

femmine

nuclei familiari
comunita/convivenze

Nati nell'anno
Deceduti nell'anno
- saldo naturale

Immigrati nell'anno
Emigrati nell'anno
- saldo migratorio

In eta prescolare (0/6 anni)

In eta scuola obbligo (7/14 anni)
In forza lavoro I* occ. (15/29 anni)
In eta adulta (30/65 anni)

In eta senile (oltre 65 anni)

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente

abitanti

entro il

Livello di istruzione della popolazione residente:

Documento Unico di Programmazione 2019-2021

Nessun titolo
Licenza elementare
Licenza media
Diploma

Laurea

Anno
2017
2016
2015
2014
2013

Anno
2017
2016
2015
2014
2013

1961
1968

1564

32
46
14-

66
59

231
328
668
1931
771

Tasso
0,93
0,95
0,85
1,24
0,93

Tasso
1,22
1,30
0,56
0,99
1,13

4600
31/12/2020

90
563
2023
1208
73

4097

3929

3936

3929
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.1 POPOLAZIONE

Condizione socio-economica delle famiglie:

La condizione socio-economica dei residenti e di livello med fatte eccezione del 10, 15 % dei nuclei familiari le cui con
economiche raggiungono standar di agiatezza, la stessa risul tendenzialmente in fase stazionaria.
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 1.2 TERRITORIO

Superficie

RISORSE IDRICHE
* Laghi

* Fiumi e Torrenti

STRADE
* Statali
* Provinciali
* Comunali
* Vicinali
* Autostrade

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato

* Piano regolatore approvato

* Programma di fabbricazione

* Piano edilizia economica e popolare

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
* Industriali
* Artigianali
* Commerciali
* Altri:

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti

(art. 170, comma 7, D. L.vo 267/2000)

Area della superficie fondiaria (in mq.):

P.E.E.P
P.I.P.

Documento Unico di Programmazione 2019-2021

S|

AREA INTERESSATA

Kmgq.

Km
Km
Km
Km

Km

28

25
120
80

<SI> 30/03/2016 G.C.N.29
<SI> 23/11/2016 C.C.N.25

<NO>
<NO>

<NO>
<NO>
<NO>

AREA DISPONIBILE
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3 SERVIZ|

1.3.1 - PERSONALE

Q. F. Previsti in pianta organica In servizio
Al 12 12
B1 5 5
B4 1 1
B5 1 1
B6 1 1
B7 1 1
C1 2 1
c5 1 1
D1 3 3
D5 2 2
D6 1 1

TOTALE 30 29
1.3.1.1 Totale personale al 31/12/2017: Di ruolo n. 29

Fuori ruolo n.

1.3.1.2 - AREATECNICA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O. In servizio
Al OPERAIO 12 12
B1 COLLABORATORE 3 3
B5 AUTISTA 1 1
C1 COLLABORATORE TECNIC 1
D1 ISTRUTTORE 1 1
D6 ISTRUTTORE 1 1
TOTALE 19 18

1.3.1.3 - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Q. F. Qualifica professionale Previsti in P.O. In servizio
D1 ISTRUTTORE 1 1
D5 RESP. AREA FINANZ. 1 1
TOTALE 2 2

1.3.1.4 - AREA DI VIGILANZA
Q.F. Qualifica professionale Previsti in P.O. In servizio

TOTALE
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 1.3 SERVIZ|

1.3.1.5 - AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

Q. F. Quialifica professionale
B1 COLLABORATORE
B4 COLLABORATORE
B6 COLLABORATORE
B7 COLLABORATORE
C1 POLIZIA MUNICIPALE
C5 POLIZIA MUNICIPALE
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO

TOTALE

1.3.1.6 - ALTRE AREE

Q. F. Qualifica professionale
D5 ISTRUTTORE DIRETTIVO
TOTALE
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Previsti in P.O.

2

Previsti in P.O.

In servizio

In servizio
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COMUNE DI PALOMONTE
FABBISOGNO DEL PERSONALE

1. Il dettaglio del programma assunzionale per il triennio 2019/2021 risulta analiticamente dettagliato nell'atto appositamente assunto
dall'Organo competente (G.C.) 2. deve procedersi nel corso del esercizio 2019 all'attuazione del turn over 100% dei posti disponibili. ed alla
copertura di un posto di categoria D a tempo determinato, mediante selezione, per un periodo di mesi 6 e per un massimo di 12 ore settimanali;

3. la presente programmazione rispetta tutti i vincoli in materia di spesa del personale;
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COMUNE DI PALOMONTE
ALIENAZIONI/VALORIZZAZIONE PATRIMONIO

Per I'esercizio 2018, I'A.C. intende procedere alla redazione di un piano valorizzazione o dismissione per i seguenti beni:

- Immobile ubitato alla Localita Valle ex OMNI.
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.2 STRUTTURE

TIPOLOGIA 2018 2019 2020 2021
Asili nido postin. 29 29 29 29
Scuole materne posti n. 99 102 126 131
Scuole elementari postin. 223 220 226 230
Scuole medie posti n. 126 125 130 139
Strutture residenziali per anziani posti n. 40 40 40 40
Farmacie Comunali n.
Rete fognaria bianca km 1 1 1 1
Rete fognaria nera km 1 1 2 3
Rete fognaria mista km 20 20 21 21
Esistenza depuratore s/n S S S S
Rete acquedotto km 110 110 110 110
Attuazione servizio idrico integrato s/n S S S S
Aree verdi, parchi, giardini n. 4 4 4 4
hq 2 2 2 2
Punti luce illuminazione pubblica n. 980 1030 1030 1030
Rete gas km 3 3 3 3
Raccolta rifiuti civile g. 70714 71000 70000 72000
Raccolta rifiuti industriale q.
Raccolta differenziata rifiuti s/n S S S S
Esistenza discarica s/n N N N N
Mezzi operativi n. 1 1 1 1
Veicoli n. 6 6 6 6
Centro elaborazione dati s/n N N N N
Personal computer n. 19 20 20 20

Altre strutture
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.3 ORGANISMI GESTIONALI

Esercizio 2018 2019 2020 2021
1.3.3.1 - CONSORZI 3 3 3 3
1.3.3.2 - AZIENDE 3 3 3 3
1.3.3.3 - ISTITUZIONI
1.3.3.4 - SOCIETA' DI CAPITALI 1 1 1 1

1.3.3.5 - CONCESSIONI

1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i
1) CONSORZIO DEL BACINO SA/3 2) ENTE DI "AMBITO SELE" 3) CONSORZIO SOVRANITA' ALIMENTARE

1.3.3.1.2 - Comune/i associato/i (indicare il n.g tot. e nomi)

PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALE S3 (EX S10). COMUNI PARTECIPANTI: PALOMONTE COMUNE CAPOFILA - BUCCINO -
CASTEL NUOVO DI CONZA - COLLIANO - LAVIANO - RICIGLIANO - ROMAGNANO AL MONTE - SAN GREGORIO MAGNO -
SANTOMENNA - VALVA. -

1.3.3.2.1 - Denominazione Azienda

A.S.1.S.- AZIENDA SPECIALE IDRICA SALERNITANA.

1.3.3.2.2 - Ente/i Associato/i

GAL TANAGRO S.R.L.
| SENTIERI DEL BUON VIVERE S.C.R.L.

1.3.3.3.1 - Denominazione Istituzione/i

1.3.3.3.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.4.1 - Denominazione S.p.A.

1.3.3.4.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.5.1 - Servizi gestiti in concessione

1.3.3.5.2 - Soggetti che svolgono i servizi

1.3.3.6.1 - Unione di Comuni (se costituita indicare il nome dei Comuni uniti per ciascuna unione)

1.3.3.7.1 - Altro (specificare)
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata dell'accordo

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

SVILUPPO "SELE TANAGRO".

Altri soggetti partecipanti

ENTI PUBBLICI E PRIVATI

Impegni di mezzi finanziari

FINANZIAMENTI MEDIANTE AZIONI
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

FINO AL 31.12.2050

Il Patto territoriale & gia operativo: Data di sottoscrizione 09/07/1999

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

SVILUPPO ATTIVITA' TURISTICHE NELLE AREE INTERNE SALERNITANE

Altri soggetti partecipanti

COMUNE DI ALTAVILLA SILENTINA, COLLIANO, ROMAGNANO AL MONTE

SERRE.

Impegni di mezzi finanziari

EURO 1.000,00 UNA TANTUM

Durata dell'accordo

FINO AL 31/12/2020

L'accordo € in corso di definizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

SVILUPPO SELE - TANAGRO"

Altri soggetti partecipanti

ENTI PUBBLICI E PRIVATI

Impegni di mezzi finanziari

FINANZIAMENTI MEDIANTE AZIONI
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COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

FINO AL 31.12.2050

Il Patto territoriale & gia operativo: Data di sottoscrizione 09/07/1999

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

REALIZZAZIONE DI UN PIANO PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVI=
TA' TURISTICHE IN BASILICATA E CAMPANIA, NEI COMUNI SITUATI

IN AREE PROSSIME Al FIUMI ANGRI, MELANDRO, TANAGRO ECC.

Altri soggetti partecipanti

COMUNI DI ALTAVILLA SILENTINA, AULETTA, CAGGIANO, COLLIANO,

GRUMENTO NOVA, MARSICO NUOVO E ALTRI

Impegni di mezzi finanziari

EURO 1,000,00 UNA TANTUM.

Durata dell'accordo

FINO AL 31/12/2020.

L'accordo & gia operativo: Data di sottoscrizione 09/03/2013

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

MIGLIORAMENTO DELLE STRADE COMUNALI DI COLLEGAMENTO TRA LA
STAZIONE DI SICIGNANO D. ALB. CON LE AREE CONNESSE ALLA

VIABILITA' DEL COM. DI PALOMONTE SP. 36/B E SAN GREGORIO M.

Altri soggetti partecipanti

PROVINCIA DI SALERNO - COMUNI DI: BUCCINO - PALOMONTE SAN

GREGORIO MAGNO - SICIGNANO DEGLI ALBURNI.

Impegni di mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo € in corso di definizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE 1.3.4 ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Durata del Patto territoriale

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Data di sottoscrizione
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.5 FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 - FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO

1.1 RIFERIMENTI NORMATIVI:

1.1 FUNZIONI O SERVIZI:

1.1 MEZZI FINANZIARI TRASFERITI:

1.1 UNITA' DI PERSONALE TRASFERITO:

1.3.5.2 - FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE

2.1 RIFERIMENTI NORMATIVI:

2.1 FUNZIONI O SERVIZI:

Le funzioni delegate dalla Regione che il Comune di Palomonte attualmente svolge sono le seguenti:
1) Diritto allo studio;

2) Assistenza sociale in forma associativa legge 328/00.

2.1 MEZZI FINANZIARI TRASFERITI:

Le funzioni e i servizi delegati dalla Regione non sono variati rispetto ai decorsi esercizi che si identificano in :
1) FORNITURA GRATUITA LIBRI DI TESTO DELLE SCUOLE PRIMARIE;

2) INTERVENTI SOCIO-ASSISTENZIALI (L. 328/2000) Per I'esletamento delle funzioni innanzi evidenziate la Regione Campania trasferisce ai
Comuni risorse economiche che puntualmente sono iscritte nei rispettivi Bilanci di previsione.

2.1 UNITA' DI PERSONALE TRASFERITO:

Per le funzioni in esame non e' stata trasferita alcuna unita' lavorativa da parte della Regione Campania.

1.3.5.3 - VALUTAZIONI IN ORDINE ALLA CONCONGRUITA' TRA FUNZIONI DELEGATE E RISORSE ATTRIBUITE

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 1.3.5 FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.6 - ECONOMIA INSEDIATA

AGRICOLTURA;

L'agricoltura ha rappresentato, per il secolo scorso, la principale fonte di reddito della popolazione di questo Comune, allo stato attuale riulta
fortemente penalizzata dalle normative nazionali e comunitarie, in materia, tanto da risultare irrilevante ai fini reddituali e viene praticata
principalmente a livello hobbistico, riesce, comunque a soddisfere il fabbisogno interno di Vino ed Olio di Oliva.

ALLEVAMENTO Viene praticato da un numero cospicuo di "aziende Agricole" che si dedicano all'allevamento di bovini, ovini, caprini e dall'ultimo
decennio di bufale, riuscendo con difficolta alla produzione di carne e latte.

ARTIGIANATO ancorche in fase regressiva che rispecchia grossomodo la media nazionale,
L'artigianato rappresenta una delle maggiori fonti di reddito per la comunita' di Palomonte.

Esso si identifica in imprese del settore edile, riparazioni meccaniche, lavorazione del legno, alluminio e del ferro, praticato in modo organizzato
e continuativo che occupa circa il 10% della popolazione. Sono presenti sul territorio soggetti che per hobby si dedicano ancora ad antichi
mestieri quali la lavorazione dei vimini, riparazione di scarpe, attivita casearee ecc.

AZIENDE INSEDIATE Fabbri, meccanici, carrozzieri, elettrauti, imprese edili, barbieri e parrucchiere, falegnami,lavorazione alluminio, Estetisti,
agriturismo ecc. ristoranti, forni produzione pane e biscotti, Molitura Granaglie, Frantoi oleari, produzione e confezionamento pasta fresca.

PRODOTTI Carpenteria in ferro e alluminio, edilizia, infissi, mobili, riparazioni meccaniche e carrozzeria e cura della persona, pane, prodotti del
forno e pasta.

INDUSTRIA L'industrializzazione di questo Comune €' iniziata negli annni '80 (post-terremoto). Il
progetto iniziale comprendeva I'insediamento di n.10 industrie che avrebbero dovuto occupare circa 600 addetti per una spesa iniziale di
353.772,98 euro.

Lo stato attuale risulta in fase regressiva e non si intravedono scegnali di sviluppi futuri.

COMMERCIO Palomonte rispecchia I'andamento a livello Nazionale nel senso che il settore segue
le tendenze nazionali.

SETTORI DI ATTIVITA' Alimentari, abbigliamento, tessile, edilizio, elettrico ed elettronico, mobili, casalinghi, autoricambi, autoveicoli e
motoveicoli, ecc.

TURISMO E AGRITURISMO La vocazione prettamente agricola del territorio e la vicinanza di
importanti infrastrutture di collegamento, quale I'atostrada Salerno Reggio calabria consentirebbero lo sviluppo di un tursimo enogastronomico,
attualmente ancora in fase embrionale.

TRASPORTO Linee urbane:
Nessuna.

Linee extraurbane:

Ditta Bunotourist sulla linea Salerno-Bivio Palomonte - Palomonte - Ricigliano.

Ditta SITA sulla liena Bivo Palomonte - Salerno - Napoli due linee quotidiane.
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COMUNE DI PALOMONTE

ENTRATE

Fondo di cassa al 1/1/2019
Utilizzo avanzo di amministrazione
Fondo pluriennale vincolato

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Totale entrate finali

Titolo 6 - Accensione di prestiti

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro
Totale titoli
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE

Fondo di cassa finale presunto

Documento Unico di Programmazione 2019-2021

SEZIONE OPERATIVA: 2.1 SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE

CASSA COMPETENZA ANNO ANNO SPESE
2019 2019 2020 2021

1.973.960,05

0,00 0,00 0,00 Disavanzo di amministrazione
0,00 0,00 0,00
3.480.675,88 1.817.564,32 1.817.566,00 1.817.566,00 Titolo 1 - Spese correnti
817.129,04 313.770,22 314.030,22 306.495,49 - di cui fondo pluriennale vincolato
1.774.811,94 504.116,20 481.346,74 475.930,25
2.058.584,70 118.000,00 16.329.473,51 17.050.182,24 Titolo 2 - Spese in conto capitale
0,00 0,00 0,00 0,00 - dicui fondo pluriennale vincolato

Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie
- di cui fondo pluriennale vincolato
8.131.201,56 2.753.450,74 18.942.416,47 19.650.173,98 Totale spese finali
301.107,76 0,00 316.992,03 237.360,59 Titolo 4 - Rimborso di prestiti
- di cui fondo anticipazioni di liquidita (DL 35/2013)

1.376.000,00 1.376.000,00 1.376.000,00 1.376.000,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

18.652.695,68 13.909.248,71 13.909.247,90 13.909.247,90 Titolo 7 - Spese per conto di terzi e partite di giro
28.461.005,00 18.038.699,45 34.544.656,40 35.172.782,47 Totale titoli

30.434.965,05  18.038.699,45 34.544.656,40 35.172.782,47 TOTALE COMPLESSIVO SPESE

3.257.051,50

CASSA
2019

3.364.086,57

0,00

2.822.447,00
0,00

0,00

COMPETENZA ANNO

2019 2020
0,00 0,00
2.388.374,55 2.365.866,77
0,00 0,00

118.000,00 16.646.465,54

ANNO
2021

2.352.915,55

0,00

17.287.542,83

6.186.533,57

259.809,99

1.376.000,00

19.355.569,99

2.506.374,55 19.012.332,31

247.076,19 247.076,19
0,00 0,00
1.376.000,00 1.376.000,00

13.909.248,71 13.909.247,90

19.640.458,38
247.076,19
0,00

1.376.000,00

13.909.247,90

27.177.913,55

18.038.699,45 34.544.656,40

35.172.782,47

27.177.913,55

18.038.699,45 34.544.656,40

35.172.782,47
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COMUNE DI PALOMONTE

A)

SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Fondo di cassa al 1/1/2019

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente

B)

Q

D)

E)
F)

H)

Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00
di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche

Spese Titolo 1.00 - Spese correnti
di cui

- fondo pluriennale vincolato

- fondo crediti di dubbia esigibilita

Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari
di cui per estinzione anticipata di prestiti

di cui Fondo anticipazioni di liquidita DL 35/2013
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI
LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’
EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE
LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti

di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata di
prestiti

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (*)
O=G+H+I-L+M
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1.973.960,05

(+)
()
(+)
(+)

()

(+)

(+)

COMPETENZA
2019
0,00
0,00
2.635.450,74
0,00
0,00

2.388.374,55

0,00
148.269,43

0,00
247.076,19

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

COMPETENZA
2020

0,00
0,00

2.612.942,96
0,00

0,00

2.365.866,77

0,00
150.039,00

0,00
247.076,19

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

COMPETENZA
2021

0,00
0,00

2.599.991,74
0,00

0,00

2.352.915,55

0,00
150.039,00

0,00
247.076,19

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
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COMUNE DI PALOMONTE

s1
s2
T

L)

M)

)

V)
E)

SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale
Entrate titoli 4.00 - 5.00 - 6.00

Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine
Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine

Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziaria

Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata di
prestiti

Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa

Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie
Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z=P+Q+R-C-1-51-52-T+L-M-U-V+E
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COMPETENZA
2019

(+) 0,00
(+) 0,00
(+) 118.000,00
() 0,00
() 0,00
() 0,00
() 0,00
() 0,00
(+) 0,00
() 0,00
() 118.000,00

0,00
() 0,00
(+) 0,00

0,00

COMPETENZA
2020
0,00
0,00
16.646.465,54
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
16.646.465,54
0,00

0,00
0,00

0,00

COMPETENZA
2021
0,00
0,00
17.287.542,83
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
17.287.542,83
0,00

0,00
0,00

0,00
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.2 EQUILIBRI DI BILANCIO

COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
2019
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita (+) 0,00
finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine () 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine () 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita finanziaria () 0,00
EQUILIBRIO FINALE
W=0+Z+S1+52+T-X1-X2-Y 0,00
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali
Equilibrio di parte corrente (O) 0,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese () 0,00
correnti (H)
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti 0,00
pluriennali

COMPETENZA COMPETENZA

2020 2021

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

(*) La somma algebrica finale non puo essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi
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COMUNE DI PALOMONTE

ENTRATE

1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
2 Trasferimenti correnti

3 Entrate extratributarie

4  Entrate in conto capitale

5 Entrate da riduzione di attivita finanziarie

6 Accensione Prestiti

7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

9 Entrate per conto terzi e partite di giro

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Documento Unico di Programmazione 2019-2021

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

Esercizio
2016

1

1.757.899,29
851.073,89
695.414,11
1.840.481,36
16.513,52
0,00

0,00

3.741.242,73

8.902.624,90

TREND STORICO

Esercizio
2017

2

1.710.354,93
311.841,41
635.089,36
578.054,36
0,00

812,92

0,00

1.992.519,57

5.228.672,55

Esercizio
in corso

3

1.757.256,64
826.363,28
554.557,64
988.605,98
0,00
247.735,78
1.376.828,04

15.944.493,72

21.695.841,08

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Previsione
del bilancio
annuale

4

1.817.564,32
313.770,22
504.116,20
118.000,00
0,00

0,00
1.376.000,00

13.909.248,71

18.038.699,45

Previsione
2020

5

1.817.566,00
314.030,22
481.346,74
16.329.473,51
0,00
316.992,03
1.376.000,00

13.909.247,90

34.544.656,40

Previsione
2021

6

1.817.566,00
306.495,49
475.930,25
17.050.182,24
0,00
237.360,59
1.376.000,00

13.909.247,90

35.172.782,47

Data stampa 11/03/2019
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colonna 4
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colonna 3

7
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Tributi 823.354,37 758.602,42 819.863,34 880.173,41 880.173,00 880.173,00 7,36
Fondi perequativi 934.544,92 951.752,51 937.393,30 937.390,91 937.393,00 937.393,00 0,00
TOTALE 1.757.899,29 1.710.354,93 1.757.256,64 1.817.564,32 1.817.566,00 1.817.566,00 3,43

IMPOSTA MUNICIPALE UNICA

GETTITO DA EDILIZIA GETTIO DA EDILIZIA TOTALE DEL GETTITO
ALIQUOTE RESIDENZIALE (A) NON RESIDENZIALE (B) (A+B)
2018 2019 Esercizio 2018 Esercizio 2019 Esercizio 2018 Esercizio 2019 Esercizio 2018 Esercizio 2019

IMU 1A CASA 4,50 4,50 599,91 599,91 0,00 0,00 599,91 599,91
IMU 1A CASA 8,60 8,60 318.751,54 318.751,32 0,00 0,00  318.751,54 318.751,32
Fabbr. prod.vi 8,60 8,60 23.987,30 23.987,30 0,00 0,00  23.987,30 23.987,30
Altro 8,60 8,60 37.079,47 37.079,47 0,00 0,00  37.079,47 37.079,47
TOTALE 380.418,22 380.418,00 0,00 0,00  380.418,22 380.418,00

Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.
Con il riordino della disciplina sui tributi locali, in at= tuazione del D. Lgs. 15.12.1997 n. 446, questo Ente ha prov= veduto, nel corso dell'esercizio 1999,e seguenti a dotarsi di regolamenti
attuativi che disciplinano le entrate tributarie di questo Ente nel modo seguente:
1) I.M.U,;
Il presente tributo, & stato istituito con effetto 01.01.2012 ai sensi del D.L.
201/11 convertito con modificazioni dalla legge 214/11 e, pertanto, si effettuano esclusivamente attivita di accertamento, riscossioni e liquidazioni di imposta relativi ad anni precedenti.
2) TAR.L
Per il periodo in esame I'ente riscuote tale tributo mediante la stesura di piano finaziario redatto in conformita alle leggi in mateia.
3) PUBBLICHE AFFISSIONI.
Per quanto riguarda le tariffe per le pubbliche affissioni fissate con D. Lgs.507/93, non vi sono variazioni sostan= ziali da prendere in considerazione. Il gettito per tale tributo ha rispettato
le previsioni di bilancio degli ultimi esercizi finaziari.
4) ADDIZIONALE I.R.PE.F.
Per tale imposizione di natura tributaria I'aliquota per il corrente anno e rimasta invariata al 0,30%.
5) T.AS.I.
Tale imposta é stata istituita nel 2014 e dalla stima effettuata dall'ufficio il gettito e previsto in €. 126.102,47.

Per I''lMU indicare la percentuale d'incidenza delle entrate tributarie dei fabbricati produttivi sulle abitazioni 7,5 % .
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

lllustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita d el gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai ces piti imponibili.
Per quanto riguarda la TARI le tariffe considerate scaturiscono dal piano tariffario redatto applicando la normativa vigente.
Per le pubbliche affissioni continua ad applicarsi quanto stabilito dal D. Lgs. 507/93.
L'addizionale Comunale all'l.R.PE.F. & dello 0.30%, pertertanto, il gettito presunto per il corrente anno & pari ad EURO 80.000,00.
per la TASI & stata applicata I'aliquota del 2 per mille.

Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi.
Unico responsabile per quanto concerne i Tributi risulta essere: il Rag. Gerardo Amato.

Altre considerazioni e vincoli
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Trasferimenti correnti 851.073,89 311.841,41 826.363,28 313.770,22 314.030,22 306.495,49 62,03-
TOTALE 851.073,89 311.841,41 826.363,28 313.770,22 314.030,22 306.495,49 62,03-

Valutazione dei trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali e provinciali.
il Fondo disolidarieta Comunale assegnato al Comune di Palomonte per I'anno 2019 & pari ad €. 937.390,91.-

Considerazioni sui trasferimenti regionali in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore.

La Regione Campania per funzione delegate trasferice al Comune di Palomonte risorse per il Diritto allo Studio, che si identifica nella fornirua gratuita dilibri di testo agli alunni delle scuole
primarie.

Per I'annualita 2019 si prevede un trasferimento di €. 6.221,00.-

lllustrazione altri trasferimenti correlati ad attivita' diverse (convenzioni, elezioni, leggi speciali, ecc.)
Il Comune di Palomonte iscrive nella parte entrata del bilancio le quote ripartite ai Comuni facenti parte del Piano di Zona dei Servizi Sociali nonché i trasferimenti dialtri Enti per I'utilizzo di
personale in forma associata.

Altre considerazioni e vincoli.

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 578.395,16 422.445,34 445.548,72 436.512,51 426.681,00 426.681,00 2,03-
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli 1.533,70 507,80 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00
illeciti
Interessi attivi 641,77 228,73 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00
Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborsi e altre entrate correnti 114.843,48 211.907,49 106.508,92 65.103,69 52.165,74 46.749,25 38,87-
TOTALE 695.414,11 635.089,36 554.557,64 504.116,20 481.346,74 475.930,25 9,10-

Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse in rapporto alle tariffe per i servizi stessi nel triennio.
Questo Ente Eroga alla comunita' amministrata molteplici servizi tra i quali i principali sono:
1) Servizio idrico. Tale servizio risulta ottimizzato a a standard accettabili.
2) Servizio Ecologico.

Il servizio di smaltimento dei rifiuti in questo Comune viene svolto con il sistema porta a porta e risuta ottimizzato in modo accettabile. Vanno migliorate le percentuali di raccolta
differenziata.

3) Mensa Scolastica.

Tale servizio per I'anno scolastico 2019-2021 viene erogato alle scuole materne e medie, la gestione del servizio e stata esternalizzata.

Dimostrazione dei proventi dei beni dell'ente iscritti in rapporto alla entita dei beni ed ai canoni applicati per I'uso di terzi, con particolare riguardo al patrimonio disponibile.
Per quanto riguarda il patrimonio disponibile per il momento I'unica entrata e' rappresentata da fitti di immobili, in particolare, la risorsa piu' cospicua e' rappresentata dal= l'introito

derivante dal fitto del prefabbircato usato per il "Centro Assistanza Anziani" gestito dalla Coop. "Villa Santa Lucia".

Altre considerazioni e vincoli.
NESSUNA
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Tributi in conto capitale 18.313,24 56.870,17 25.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20,00-
Contributi agli investimenti 77.599,14 0,00 160.000,00 0,00 9.942.649,00 2.709.983,26
Altri trasferimenti in conto capitale 1.698.015,66 415.069,31 708.605,98 3.000,00 6.271.824,51 14.225.198,98 99,58-
Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 19.753,32 50.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 0,00
Altre entrate in conto capitale 26.800,00 56.114,88 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00
TOTALE 1.840.481,36 578.054,36 988.605,98 118.000,00 16.329.473,51 17.050.182,24 88,06-
lllustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vincoli nell'arco del triennio.
Altre considerazioni e illustrazioni.
NESSUNA
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Proventi ed oneri di urbanizzazione 45.113,24 112.985,05 50.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 10,00-

Relazione tra proventi di oneri iscritti e I'attuabilita degli strumenti urbanistici vigenti.
Essendosi Il Comune di Palomonte dotato di strumento urbanistico approvato, si prevedono maggiori introiti quali oneri di urbanizazione che dall'E.F. 2019 vanno interamente destinati ad
opere di urnanizzazione.

Opere di urbanizzazione eseguite a scomputo nel triennio: entita ed opportunita’.

Individuazione della quota dei proventi da destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio e motivazione delle scelte.
La quota del gettito iscritta in bilancio per la presente risorsa verra' di volta in volta destinata costruzione e manutenzioni di opere pubbliche di modesta entita (spese per ivestimenti).-

Altre considerazioni e vincoli.
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

NESSUNA




COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE %
. scostamento
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prev!smn.e Previsione Previsione colonna 4
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021 rispetto alla
annuale colonna 3
1 2 3 4 5 6 7
Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di medio-lungo termine 16.513,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 16.513,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
ENTRATE Esercizio Esercizio Esercizio Prevision.e Previsione Previsione
2016 2017 in corso del bilancio 2020 2021
annuale
1 2 3 4 5 6
Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 812,92 247.735,78 0,00 316.992,03 237.360,59
Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 812,92 247.735,78 0,00 316.992,03 237.360,59

Valutazione sull'entita del ricorso al credito e sulle forme di indebitamento a mezzo di utilizzo di risparmio pubblico o privato.
Dimostrazione del rispetto del tasso di delegabilita dei cespiti di entrata e valutazione sull'impatto degli oneri di ammortamento sulle spese correnti comprese nella programmazione triennale.

Altre considerazioni e vincoli.
NESSUNA
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COMUNE DI PALOMONTE

ENTRATE

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

TOTALE

SEZIONE OPERATIVA: 2.3 FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO

Esercizio Esercizio
2016 2017
1 2
0,00 0,00
0,00 0,00

Dimostrazione del rispetto dei limiti del ricorso alla anticipazione di tesoreria.
PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL LIMITE DI CONTRAZIONE DELLE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA DA PARTE DEL COMUNE Entrate accertate nell'esercizio finaziario 2017 TITOLO 1°

.................... E.

1.710.354,93 TITOLO 2° .....ccveuvennnne.

311.841,41TITOLO 3° ..o

635.089,36 ----------m-mmmmmm TOTALE ENTRATE CORRENTI

2.657.285,70 AMMONNTARE DELL'ANTICIPAZIONE 4/12 DELLE ENTRATE CORRENTI .. E.

885.761,90

Altre considerazioni e vincoli.
NESSUNA.
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Esercizio
in corso

3
1.376.828,04

1.376.828,04

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Prevision.e Previsione Previsione
del bilancio 2020 2021
annuale
4 5 6
1.376.000,00 1.376.000,00 1.376.000,00
1.376.000,00 1.376.000,00 1.376.000,00
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 1 Organi istituzionali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
| servizi erogati alla collettivita' risultano identificati in quelli istituzionali dell'Ente.

3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 58.920,00 100.00 58.920,00 10000 58.920,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 58.920,00 000 58.920,00 °00 58.920,00 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 2 Segreteria generale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 512.018,48 100.00 518.469,54 10000 518.469,54 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 512.018,48 0% 518.469,54 000 518.469,54 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione,
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 12.050,00 100.00 12.050,00 00.00 12.050,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 12.050,00 °% 12.050,00 000 12.050,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 500,00 10000 500,00 10000 500,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 500,00 ©°% 500,00 00 500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 6.500,00 100.00 6.000,00 100.00 6.000,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 6.500,00 00 6.000,00 ©° 6.000,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 6 Ufficio tecnico
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 221.585,00 10000 221.585,00 10000 221.585,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 221.585,00 9% 221.585,00 0% 221.585,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 800,00 100.00 800,00 00.00 800,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 800,00 00 800,00 00 800,00 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 8 Statistica e sistemi informativi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 9 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 10 Risorse umane
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 11 Altri servizi generali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 37.275,00 10000 37.275,00 10000 37.275,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 37.275,00 000 37.275,00 %% 37.275,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 12 Uffici giudiziari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 13 Casa circondariale e altri servizi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 14 Polizia locale e amministrativa

3.1.1 - Descrizione del programma
FUNZIONI RELATIVE ALLA POLIZIA MUNICIPALE.
Il corpo di Polizia Municipale ha assoluta necessita di recuperare professionalita cio al fine di un maggiore rispetto della
legalita che accusa micro deviazioni.Necessita anche un maggior controllo del territorio per megliotutelare le varie forme di
abusivismo.

3.1.2 - Motivazione delle scelte
Recuperare maggiore controllo del territorio.

3.1.3 - Finalita da conseguire

3.1.3.1 - Investimento
Non vi sono spese di investimento previste per il triennio corrente.

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
Il servizio erogato dal corpo di P. M. si identifica nella vigilanza del traffico, abusivismo, scolastica, manifesta= zioni culturali,
politiche e religiose nonche' fiere e mer= cati.

3.1.4 - Risorse umane da impiegare

3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Si mettono a disposizione oltre I'automezzo gia al servizio del Corpo anche l'informatizzazione e telefonia cellulare.

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Spesa corrente 72.224,00 10000 72.224,00 10000 72.224,00 10000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 72.224,00 000 72.224,00 %% 72.224,00 000

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 15 Sistema integrato di sicurezza urbana
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 16 Istruzione prescolastica
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 11.160,00 100.00 11.160,00 0000 11.160,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 11.160,00 °% 11.160,00 000 11.160,00 ©°%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 17 Altri ordini di istruzione non universitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 35.140,00 100.00 35.140,00 300 35.140,00 1620
Spesa per investimento 0,00 000 1.149.320,00 000 182.000,00 0900
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 35.140,00 000 1.184.460,00 %% 217.140,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 18 Istruzione universitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 19 Istruzione tecnica superiore
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 20 Servizi ausiliari all?istruzione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 267.717,00 t00.00 257.717,00 10000 257.717,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 267.717,00 %% 257.717,00 %% 257.717,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 21 Diritto allo studio
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 7.500,00 100.00 7.500,00 10000 7.500,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 7.500,00 000 7.500,00 0 7.500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 22 Valorizzazione dei beni di interesse storico
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 2.000,00 100,00 2.000,00 10000 2.000,00 010
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 2.032.000,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 2.000,00 ©00 2.000,00 00 2.034.000,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 23 Attivita culturali e interventi diversi nel settore
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 24 Sport e tempo libero
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 7.000,00 100.00 7.000,00 10000 7.000,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 7.000,00 000 7.000,00 0 7.000,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 25 Giovani
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 26 Sviluppo e valorizzazione del turismo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 27 Urbanistica e assetto del territorio
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 20.000,00 20.000,00 20.000,00
TOTALE (A) 20.000,00 20.000,00 20.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 20.000,00 20.000,00 20.000,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 2.500,00 5% 2.500,00 010 2.500,00 000
Spesa per investimento 45.000,00 0900 1.745.228,46 0 7.434.374,96 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 47.500,00 000 1.747.728,46 0% 7.436.874,96 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 28 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 20.500,00 10000 19.500,00 2% 19.500,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 670.000,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 20.500,00 % 689.500,00 ©°% 19.500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 29 Difesa del suolo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 30 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 31 Rifiuti
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 291.852,72 10000 291.853,00 10000 291.853,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 291.852,72 0% 291.853,00 000 291.853,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 32 Servizio idrico integrato
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

RUOLO IDRICO 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 267.353,00 10000 261.853,00 100.00 261.853,00 >7°
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 4.293.344,37 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 267.353,00 0% 261.853,00 9% 4.555.197,37 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 33 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 1.000,00 100.00 1.000,00 0000 1.000,00 100,00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 1.000,00 ©°% 1.000,00 ©°0° 1.000,00 O
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 34 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 35 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 36 Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 37 Trasporto ferroviario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 38 Trasporto pubblico locale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 39 Trasporto per vie d'acqua
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 40 Altre modalita di trasporto
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 41 Viabilita e infrastrutture stradali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 160.000,00 100.00 158.799,46 >370 158.799,46 1160
Spesa per investimento 0,00 000 137.048,78 00 1.208.756,91 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 160.000,00 9% 295.848,24 0% 1.367.556,37 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 42 Sistema di protezione civile
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 2.500,00 450 2.500,00 4550 2.500,00 450
Spesa per investimento 3.000,00 000 3.000,00 000 3.000,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 5.500,00 ©00 5.500,00 0 5.500,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 43 Interventi a seguito di calamita naturali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 44 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 45 Interventi per la disabilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 46 Interventi per gli anziani
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 47 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 44.718,20 10000 44.296,20 100,00 44.296,20 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 44.718,20 000 44.296,20 0% 44.296,20 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 48 Interventi per le famiglie
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 49 Interventi per il diritto alla casa
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 50 Programmazione e governo della rete dei servizi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 51 Cooperazione e associazionismo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 52 Servizio necroscopico e cimiteriale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 29.364,00 37.00 29.364,00 3700 29.364,00 3700
Spesa per investimento 50.000,00 000 50.000,00 000 50.000,00 0900
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 79.364,00 000 79.364,00 0% 79.364,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 53 Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 54 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 55 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 56 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 57 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 58 Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 59 Ulteriori spese in materia sanitaria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 60 Industria PMI e Artigianato
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 61 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 62 Ricerca e innovazione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 63 Reti e altri servizi di pubblica utilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 64 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 65 Formazione professionale
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 66 Sostegno all'occupazione
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 67 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 68 Caccia e pesca
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 69 Fonti energetiche
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 70 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 71 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 72 Fondo di riserva
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 18.000,00 100.00 18.000,00 00.00 18.000,00 100.00
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 18.000,00 ©°% 18.000,00 000 18.000,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 73 Fondo crediti di dubbia esigibilita
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 148.269,43 10000 150.039,00 00.00 150.039,00 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 148.269,43 00 150.039,00 ©°% 150.039,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 74 Altri fondi
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 75 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 140.927,72 10000 128.821,57 10000 115.870,35 10000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 140.927,72 0% 128.821,57 000 115.870,35 0%
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 76 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 247.076,19 000 247.076,19 000 247.076,19 000
TOTALE 247.076,19 0% 247.076,19 0% 247.076,19 0
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 77 Restituzione anticipazione di tesoreria
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1 - Programma n. 78 Servizi per conto terzi e Partite di giro
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
ENTRATE VARIE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 000
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 000
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3 QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA

3.1- Programma n. 79 Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario
3.1.1 - Descrizione del programma
3.1.2 - Motivazione delle scelte

3.1.3 - Finalita da conseguire
3.1.3.1 - Investimento

3.1.3.2 - Erogazione di servizi di consumo
3.1.4 - Risorse umane da impiegare
3.1.5 - Risorse strumentali da utilizzare

3.1.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

ENTRATE SPECIFICHE

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Legge di finanziamento
e articolo
Stato 0,00 0,00 0,00
Regione 0,00 0,00 0,00
Provincia 0,00 0,00 0,00
Unione Europea 0,00 0,00 0,00
Cassa DD.PP. - Credito sportivo - Istituti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
Altri indebitamenti 0,00 0,00 0,00
Altre entrate 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00

QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

3.1.7 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Spesa corrente 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Spesa per investimento 0,00 000 0,00 000 0,00 00
Spesa per rimborso di prestiti 0,00 000 0,00 000 0,00 00
TOTALE 0,00 000 0,00 000 0,00 0
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COMUNE DI PALOMONTE

01
02
03

04
05
06
07

11

01

01
02
06

01

01

SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione
Organi istituzionali

Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione,
provveditorato e controllo di gestione
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato
civile
Altri servizi generali

TOTALE MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione

MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Polizia locale e amministrativa

TOTALE MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza

MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria
Servizi ausiliari all?istruzione

TOTALE MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo
studio

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico

TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita culturali

MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

Sport e tempo libero
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Redditi da lavoro
dipendente

4.020,00
353.187,00
0,00

0,00
0,00
196.385,00
0,00

0,00
553.592,00

61.774,00
61.774,00

0,00
0,00
39.612,00
39.612,00

0,00
0,00

0,00

Imposte e tasse a
carico dell'ente

300,00
21.000,00
0,00

0,00
0,00
15.200,00
0,00

0,00
36.500,00

4.500,00
4.500,00

0,00
0,00
3.870,00
3.870,00

0,00
0,00

0,00

Acquisto di beni e
servizi

52.100,00
77.151,57
12.050,00

500,00
6.500,00
17.000,00
4.448,00

16.275,00
186.024,57

4.750,00
4.750,00

11.160,00
35.140,00
224.235,00
270.535,00

2.000,00
2.000,00

6.500,00

Trasferimenti
correnti

0,00
2.937,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.937,00

0,00
0,00

0,00
0,00
7.500,00
7.500,00

0,00
0,00

500,00

Interessi passivi

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Altre spese per
redditi da capitale

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Rimborsi e poste
correttive delle entrate

2.500,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.500,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Data stampa 11/03/2019

Altre spese
correnti

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

73.094,91
73.094,91

1.200,00
1.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Totale

58.920,00
454.275,57
12.050,00

500,00
6.500,00
228.585,00
4.448,00

89.369,91
854.648,48

72.224,00
72.224,00

11.160,00
35.140,00
275.217,00
321.517,00

2.000,00
2.000,00

7.000,00



COMUNE DI PALOMONTE

01
02

03
04
05

05

01

04
09

01

SEZIONE OPERATIVA: 3.2

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

TOTALE MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e
tempo libero

MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di
edilizia economico-popolare

TOTALE MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

Rifiuti
Servizio idrico integrato

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

TOTALE MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Viabilita e infrastrutture stradali

TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla
mobilita
MISSIONE 11 - Soccorso civile

Sistema di protezione civile

TOTALE MISSIONE 11 - Soccorso civile

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Servizio necroscopico e cimiteriale

TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti
energetiche
Fonti energetiche
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Redditi da lavoro
dipendente

0,00

0,00
0,00

0,00

130.256,00
46.944,00
0,00

177.200,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
27.014,00
27.014,00

0,00

Imposte e tasse a
carico dell'ente

0,00

0,00
0,00

0,00

8.200,00
2.750,00
0,00

10.950,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
1.850,00
1.850,00

0,00

Acquisto di beni e
servizi

6.500,00

0,00
20.500,00

20.500,00

144.766,72
123.065,00
1.000,00

268.831,72

31.000,00
31.000,00

2.500,00
2.500,00

6.622,00
500,00
7.122,00

126.500,00

Trasferimenti
correnti

500,00

1.000,00
0,00

1.000,00

4.830,00
94.844,00
0,00

99.674,00

0,00
0,00

0,00
0,00

40.096,20
0,00
40.096,20

0,00

Interessi passivi

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Altre spese per
redditi da capitale

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Rimborsi e poste
correttive delle entrate

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Data stampa 11/03/2019

Altre spese
correnti

0,00

1.500,00
0,00

1.500,00

3.800,00
1.750,00
0,00

5.550,00

2.500,00
2.500,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Totale

7.000,00

2.500,00
20.500,00

23.000,00

291.852,72
269.353,00
1.000,00

562.205,72

33.500,00
33.500,00

2.500,00
2.500,00

46.718,20
29.364,00
76.082,20

126.500,00



COMUNE DI PALOMONTE

PROSPETTO DELLE SPESE CORRENTI per MISSIONI, ROGRAMMI E MACROAGGREGATI

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

TOTALE MISSIONE 17 - Energia e diversificazione
delle fonti energetiche

MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

01 Fondo diriserva

02 Fondo crediti di dubbia esigibilita
TOTALE MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti
MISSIONE 50 - Debito pubblico

01 Quota interessiammortamento mutui e prestiti
obbligazionari
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico

TOTALE MACROAGGREGATI
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Redditi da lavoro
dipendente

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

859.192,00

SEZIONE OPERATIVA: 3.2

Imposte e tasse a
carico dell'ente

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

57.670,00

Acquisto di beni e

servizi

126.500,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

926.263,29

Trasferimenti
correnti

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

151.707,20

Interessi passivi

0,00

0,00
0,00
0,00

140.927,72

140.927,72

140.927,72

Altre spese per
redditi da capitale

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Rimborsi e poste
correttive delle entrate

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

2.500,00

Data stampa 11/03/2019

Altre spese
correnti

0,00

18.000,00
148.269,43
166.269,43

0,00

0,00

250.114,34

Totale

126.500,00

18.000,00
148.269,43
166.269,43

140.927,72

140.927,72

2.388.374,55



COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 3.3

PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Tributi in conto Altri Totale Acquisizion di Concessione Concessione Altre spese per Totale SPESE PER
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico Investimenti fissi  Contributi agli trasferimenti in Altre spese in SPESE IN cquisizioni ci incrementodi  INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell'ente lordi investimenti conto capitale conto capitale CONTO fi L medio-lungo ATTIVITA'
P CAPITALE thanziarle finanziarie FINANZIARIE

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione

11 Altri servizi generali 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 01 - Servizi 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituzionali, generali e di gestione
MISSIONE 05 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita
culturali

02  Attivita culturali e interventi diversi 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nel settore culturale
TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
valorizzazione dei beni e attivita
culturali
MISSIONE 08 - Assetto del territorio
ed edilizia abitativa

01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 08 - Assetto del 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
territorio ed edilizia abitativa
MISSIONE 11 - Soccorso civile

01 Sistema di protezione civile 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 11 - Soccorso 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
civile
TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 118.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3.3
PROSPETTO DELLE SPESE IN CONTO CAPITALE E DELLE SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE per MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Tributi in conto Altri Totale Acquisizion di Concessione Concessione Altre spese per Totale SPESE PER
. - I . cquisizioni di s o R X
MISSIONI E PROGRAMMI \ capitale a carico Investlmer:m fissi C'ontrll:!utl ag.ll trasferimenti in Altre spes'e in SPESE IN attivita crediti di crs.:dltl di |ncren}e.nto di INCREMENT(') DI
MACROAGGREGATI dell'ente lordi investimenti conto capitale conto capitale CONTO i L. breve medio-lungo attivita ATTIVITA
CAPITALE thanziarie termine termine finanziarie FINANZIARIE
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COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 3.4

PROSPETTO DELLE SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI per MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGREGATI

Rimborso mutui e
altri finanziamenti a

Rimborso di titoli  Rimborso prestiti a Rimborso di altre forme

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI obbligazionari breve termine i i di indebitamento
medio lungo termine
MISSIONE 50 - Debito pubblico
02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 247.076,19 0,00
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00 0,00 247.076,19 0,00

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019

Totale

247.076,19
247.076,19



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019-2021

L'ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE E' INSERITO NELLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 47 DEL 03/03/2019.

Documento Unico di Programmazione 2019-2021 Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019-2021

Tipologia risorse

Entrate avente destinazione vincolata per legge
Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo
Entrate acquisite mediante apporti di capitale privato
Trasferimenti di immobili D.Lgs. 16/2006 art. 53 c. 6-7
Stanziamenti di bilancio

Altro

Accantonamento effettuato nel 2019 di cui all'art. 12, comma 1 del DPR 207/2010

Documento Unico di Programmazione 2019-2021

QUADRO DELLE RISORSE DISPONIBILI

TOTALE

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

Disponibilita finanziaria

Anno 2019
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Disponibilita finanziaria

Anno 2020
16.186.473,51
316.992,03
0,00
0,00
25.000,00
0,00

16.528.465,54

Disponibilita finanziaria

Anno 2021
16.932.182,24
237.350,59
0,00
0,00
0,00
0,00

17.169.532,83

TOTALE

33.118.655,75
554.342,62
0,00

0,00
25.000,00
0,00

33.697.998,37

Data stampa 11/03/2019



COMUNE DI PALOMONTE SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019-2021
QUADRO DELLE SPESE PREVISTE NEL TRIENNIO

Ufficio Stazione appaltante: COMUNE DI PALOMONTE
Codice Categoria lavori Tipologia Descrizione lavori Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 TOTALE

TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PALOMONTE

Missione: Servizi per conto terzi

Ufficio Stazione

Codice Appaltante

Documento Unico di Programmazione 2019-2021

SEZIONE OPERATIVA: 4.1 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019-2021

ELENCO ANNUALE 2019
L . Responsabile Importo Importo totale
Descrizione lavori . R . Ccup CPVv
procedimento annualita intervento
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00

Data stampa 11/03/2019

Anno
inizio
lavori

Anno
fine
lavori



COMUNE DI PALOMONTE
SEZIONE OPERATIVA: 4.3 ACCANTONAMENTO AL FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

% di stanziamento

Stanziamenti di Accantonamento Accantonamento  ,ccantonato al fondo

Tipologia DENOMINAZIONE I obbligatorio al effettivo di nel rispetto del
bilancio fondo bilancio principio contabile
applicato 3.3
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
1010100 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 880.173,41
di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 0,00
Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati non accertati per 880.173,41 112.217,13 85.165,83 12,75 %
cassa
1030100 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 937.390,91 0,00 0,00 -
1000000 TOTALE TITOLO 1 1.817.564,32 112.217,13 85.165,83
Trasferimenti correnti
2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 313.770,22 0,00 0,00 -
2010300  Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 0,00 0,00 %
2010500 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto 0,00 -
del Mondo
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 -
Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00 %
2000000 TOTALE TITOLO 2 313.770,22 0,00 0,00
Entrate extratributarie
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 436.512,51 89.734,00 63.103,60 20,56 %
gestione dei beni
3020000  Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione 1.500,00 0,00 0,00 %
delle irregolarita e degli illeciti
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi 1.000,00 0,00 0,00 %
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 65.103,69 0,00 0,00 %
3000000 TOTALE TITOLO 3 504.116,20 89.734,00 63.103,60
Entrate in conto capitale
4010000 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 20.000,00 0,00 0,00 %
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 -
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 0,00 -
Contributi agli investimenti da UE 0,00 0,00 -
Tipologia 200: Contributi agli investimenti al netto dei contributi da PA 0,00 0,00 0,00 %
e da UE
4030000 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 3.000,00 -
Trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 -
Trasferimenti in conto capitale da UE 0,00 0,00 -
Tipologia 300: Trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti 3.000,00 0,00 0,00 %
da PAedaUE
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 70.000,00 0,00 0,00 %
4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 25.000,00 0,00 0,00 %
4000000 TOTALE TITOLO 4 118.000,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 2.753.450,74 201.951,13 148.269,43
di cui FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE 2.635.450,74 201.951,13 148.269,43
di cui FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE 118.000,00 0,00 0,00
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COMUNE DI PALOMONTE

Valutazioni finali

In definitiva gli obiettivi che I'Amministrazione di questo Ente si prefigge di raggiungere si identificano sopratutto nell'assicurare con celerita' e
tempestivita' i servizi es= senziali e i compiti istituzionali non trascurando, logica= mente nelle disponibilita' di bilancio,di erogare anche quei
servizi facoltativi richiesti dalla collettivita', di mi= gliorare la situazione economica curando nel dettaglio le entrate tributarie e, cercando di
ridurre al massimo I'eva= sione.

Ottemperare a tutti gli adempimenti normativi con particolare riferiento alla stesura ed approvazione del piano 2019/2021 di prevenzione della
corruzione e Trasparenza.

Altro obiettivo che I'Amministrazione si prefigge e' quello di migliorare I'aspetto ecologico dell'intero territorio Co= munale provvedendo a cio'
sia con il potenziamento del ser= vizio igienico con attrezzature e mezzi che con la costru= zione di opere.

Procedere, infine, alla costruzione di opere pubbliche dando priorita alla costruzione di un nuovo plesso scolastico e non trascurando di
migliorare I'assetto viario, il risanamento idro-geologico ecc.
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